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Generazione in fuga, I'eldorado € tedesco

Alessandro Di Lellis

no sguardo intorno. Un re-
spire lungo. E lialia addio.
Non chiamateli cervelli in fu-
ga, definizione semiporno-
grafica, come se le persone aves-
sero un pregio per via dei loro
pexzi, a un Ltanto al chilo. Chia-
miamoli italiani che vedono sem-
pre meno possibilita di una vita
sensata, basata suun'‘occupazio-
ne pagata, in un Paese che offre
sempremeno lavoro, meno soldi
e meno senso. La politica, in ri-
tardo, cerca soluzioni, come ha
fatto nel vertice quadrilaterale di
venerdia Roma. E un fatto che in
tanti se ne stanno andando, mol-
tisono giovani.
Continug a pag. 6
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I Messagaero

aumentano i giovani
con la valigia in mano

»Nel 2011 hanno rinunciato alla residenza 50 mila connazionali
ma il vero numero di quanti sono espatriati ¢ molto piu elevato

L'INCHIESTA

segue dalla prima poging

Forse parlare di generazione in
fuga ¢ troppo. Ma € una genera-
zione con la valigiainmano.

I NUMERI

All'lstat spiegano che & emigra-
to chi trasferisce la propria resi-
denza all’'estero per almeno 12
mesi. Questo & il eriterio inter-
nazionalmente accettato.

A tenere i conti di quest’eso-
do é I'Aire, I'Anagrafe degli ita-
liani residenti all’'estero. Al 31
dicembre 2012, vi risultavano
iscritti 4.34L156 connazionali,
sia coloro che sonoemigrati nei
decenni passati, sia quelli di
uscita piti recente.

Gli ultimi dat disponibili ri-
guardano il 2011. E dicono che
in quell’anno poco pitt di 50 mi-
la italiani hanno cancellato Ia
lore residenza in patria. Nel
2010 lo avevano fatto in 39 mila,
altrettanti nel 2009. 5S¢ si guar-

da alle classi di eta, colpisce un
dato: mentre dal 2003 al 2010 il
numero dei connazionali emi-
grati trai 200e i 35 anni & stato
stabile, {tra i15 ¢ i 16 mila), nel
2011 ¢ balzato a 19.759.

Sotto il sasso dei dati Aire c'e
pero una moniagna nascosia,
Chi va all'estero, soprattuito se
per periodi inframmezzati da ri-
torni in patria, non cancella su-
bito laresidenza e spessonon lo
fa affatto. Lo prova il dato tede-
sco: nel 2012 ben 42.200 mila
italiani sono andati a vivere in
Germania, il 40% in pit rispetto
all'anno  precedente, Fino al
2009 il saldo era negativo, rien-
travano pin connazionali di
quanti si trasferivano in Germa-
nia.

IL DANNO

«5i emigra verso tutie le mete,
ma in particolare verso i Paesi
dell'Unione enropea e chi lo fa,
almeno inizialmente non spo-
sta la residenza», conferma il
professor Gianfranco Viesti,
professore di Economia all’Uni-

versita di Bari, uno degli studio-
i pinn attenti ai processi del
Mezzogiorno. <11 dato nuovo -
dice - & che tulte le regioni italia-
ne sono coinvolte, non soltanto
il Sud, tradizionale terra di emi-
graziones,

L'Italia, insomma, si sta meri-
dionalizzando. E, come ¢ stato
peril Sud, se il fenomeno diven-
la strutturale, avverte lecono-
mista, «le ferite saranno molto
gravi: il nostro Paese sopporta
dei costi di formazione, che
I'Ocse ha caleolato in 250 mila
euro per ogni giovane universi-
tario, il costo di crescere un fi-
glio e farlo studiare=. Inoltre,
«gmigra chi ¢ pin “imprenditi-
vo', piu disponibile al rischio.
Insomma sono assunzioni pre-
giate: se le perdiamo il danno
5ara maggiores.

GLISTUDI

L'universita Federico 11 di Napo-
Ii ha reso noto che (su un cam-
pione di 2000 uniti) il 34,1% per
cento dei suoi laureati degli ult-
mi 5 anni lavora o insegna al-
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I'estero. «L'emigrazione dal
Sud al Nord d'ltalia, negli anni
‘60, fu colossale.

Ma quello che sta succeden-
do, in un certo senso, ¢ peggio,
perché o’é un'aggravante quali-
Lativa: va via la [ascia alta, i lau-
reati=, commenta 'economista
Carlo Borgomeo, della Fonda-
zione ComnilSud. Che mette in
guardia: «In un mondo globaliz-
zato la battaglia non deve esse-
re quella di trattenere i migliori
in Italia, ma di creare una vera
circolazione di talenti: oltre a
esportarli, dobbiamo attirarli
da noi».

| SONDAGGI
E' indigesta la miscela occupa-
zioni precariefpaghe basse/ser-
vizi scarsi o inesistentifmancan-
za di prospettive: un'indagine
condotta da Swg per Coldiretti
ha rivelato che il 59% degli stu-
denti & pronto a lasciare I'ltalia.
Spiega Vittorio Sangiorgio, dele-
gato nazionale dell’associazio-
ne: «Vogliono andarsene i gio-
vani disoccupati (53%) ma an-
che quelli che gia lavorano
(47%). E ben il 73% dei giovani
ritiene che I'Ttalia non possa of-
frire un futuro. Il profilo del
“bamboccione” & smontato. Ab-
biamo formato la generazione
pit preparata della storia re-
pubblicana ma non siamo capa-
ci di offrirle un lavoros,
Secondo il rapporto Svimez

CONFINDUSTRIA:

IL DRAMMA NON E
L'USCITA DEI TALENTI
MA IL FATTO

CHE NON SAPPIAMO
ATTIRARLI DALL'ESTERO

del 2012, «nel generale “impove-
rimente” delle condizioni del
mondo del lavoro, sono soprat-
tutto i giovani che hanno paga-
to la crisi: non a caso tutta la
perdita di occupazione si con-
centra nelle classi di eta giova-
nili (e cio¢ sottoi35 anni)».
L'associazione per lo svilup-

po dell'industria nel Mezzogior-
no, nel suo rapporto 2012, con-
ferma che l'emigrazione al-
I'estero riguarda davvero tutto
il Paese: «Nel 2010 da tutto il
Sud sono espatriati ben 10,800
meridionali, contro gli oltre
28.000 del Centro-Nord. Si sono
diretti soprattuito in Germania,
QUAST UNo S qUALLTO»,

LA SFIDA

Abbiamo raccolto un’opinione
diversa, in parte controcorren-
te, in Confindustria. Questa: il
fatto che 1 giovani emigrino, in
un mondo globalizzato, ¢ positi-
vo. La vera domanda ¢ perché
le universita tedesche attirano
50 mila studenti cinesi e quelle

italiane soltanto 15007 Perdia-
mo individui capaci (30 mila i
ricercatori italiani all'estero, se-
condo stime di Confindustria),
senza riuscire ad attrarne altret-
tanti.

L'EMERGENZA

La perdita netta di intelligen-
z¢ va di pari passo con il calo
complessivo degli investimenti
esteri diretti: «Nel 2007, per
esempio, le multinazionali inve-
stivano 46 miliardi di euro da
noi, nel 2012 si sono ridott a
14». Intanto, «il lavoro, da nod, &
stato espulso dal processo for-
mativos,

Mentre la Germania, dove
formazione tecnica e imprese
vanno a braceetto, offre a ragaz-
zi spagnoli e italiani I'opportu-
nita di un passaggio nel sistema
duale, offrendo loro 8000 euro
all'anno per un biennio negli
istituti tecnici, al termine del
quale viene loro offerta la possi-
bilita di un posto.

Alessandro Di Lellis
B RIPRODUZIONE RISERVATA
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Linfermiera

«Cercavo crescita professionale
qui in Inghilterra I'ho trovata»

Stefania Aria, torinese 33 anni: «50 che suona assur-
do: avevoe un contratto a tempo indeterminato inun
ospedale pubblico e ho deciso di lasciarlo, due anni
fa, per Londra. Da noi non c'era alcuna speranza di
crescita professionale. Ho cambiato tre aspedali pub-
blici in otto anni, a Torino, Modena e Milano, In nes-
suno di essi ho mai visto differenze di prospettive tra
chisiimpegnava e chi no, eravamo tutti allo stesso li-
vello. Trasferitami qui, ho fatto la baby sitter, ho viag-
giato, studiato seriamente 1'inglese. C'é voluto qual-
che mese per ottenere 'autorizzazione a lavorare co-
me infermiera, ma non ¢'é stato bisogno di aleun esa-
me, la nostra laurea infermieristica & pit severa della
loro. Ora sono in una struttura privata, prima hofatto
volontariato in un altro ospedale. Fare I'infermiera é
un lavoro fisico e mentale, non si pud sbagliare, quin-
divaretribuito come si deve. Quil'hanno capito: con i
turni di notte, arrivo a 220003000 sterline, in Italia
non arrivavo a 1800 eure. A Londra ©'é possibilita di
carriera, chi si impegna pud puntare a diventare ca-
posala. In Ttalia, seva bene, o metti 30 annis.

Ilmanager

«Da noi retribuzioni ridicole
in Francia paghe adeguate»

Gabriele Cingque, 31 anni, di Roma, a Parigi dal
2003, «Lavoro da Auchan, dopo tre anni dall’as-
sunzione sono diventato capo di un settore com-
merciale con un incasso di 4-5 milioni di curo
mensili, In Italia ho provato a seguire questa stra-
da, mi hanno detto; servono 10 anni di esperienza.
Lasciare il mio Paese non & stato facile, ogni volta
che lo visito e riparto & come se sentissi una fitta.
Se da noi ¢l fossero prospettive di lavoro con lo
stesso stipendio, rientrered, ma la mia esperienza &
stata negativa: per un anno sono dovito rientrare
in Italia per motivi familiari, ho cercato un posto
ma ho trovato soltanto proposte nel settore della
telefonia, con pagamento a provvigioni, e uno sta-
ge alla Bnl, a 300 euro al mese, mentre gui ne gua-
dagnavo 2700. In Frandia ¢'¢ lo stipendio minimo
per categoria, nella grande distribuzione un com-
messo di primo livello prende 1300 euro. Dal no-
stro Paese percepisco segnali negativi, giovani e
meno giovani mi dicono “I'ltalia sta a pezzi, appe-
na posso ti raggiungo”, Della mia classe, pochissi-
mi sono rimasti=.

O

VORREI
DIVENTARE
CAPOSALA
DA NOI
PASSANO
30 ANNI

O

OLTRALPE
STIPENDIO
MINIMO

IN ITALIA
SOLO STAGE
E OSTACOLI

Ilregista

«A Londra mai cosi tanti italiani
a loro dico: attenti all'isolamento»

Riccardo Sai, 38 anni, emiliano di origini trentine,
a Londrada 1 anni, due figli, regista: «Mai visti tan-
ti italiani come adesso. Vedo aprire negozi di pasta
fresca, si moltiplicano i concerti di Ligabue, Zuc-
chero, BatUato. In tanti mi chiedono consiglio per
venire qui. lo cerco di disincentivare la partenza,
ma sono disperati e vengono lo stesso. Qui ¢'é po-
sto, ma devi conquistartelo, devi essere un buon
imprenditore di te stesso, se non hai un sito web
fatto pit che bene nemmeno ti prendono in consi-
derazione, La lingua &1l vero scoglio, chinon la im-
para bene finisce in una sorta di sacca culturale, va
a lavorare nei ristorant italiani, che sono mighiaia,
non si integra, come succede a certi bengalesi che
ho filmato in un mio documentario. Io ho fatto il
Dams, poi mi hanno preso alla London Film Scho-
ol, ho fatto un master di due anni, lavoro da 8, ho
fatto anche una produzione per la Bbe. Lavoro sia
da indipendente, sia con varie case di produzione.
Tornare? Forse in pensione, adesso sarebbe un'av-
ventura, non riuscirei a mantenermis.

L'imprenditore

«A New York ho aperto l'azienda
in due ore e il fisco mi aiuta»

Michael Baldini, 30 anni, di Prato, ha cominciato a
lavorare a 18 anni subito dopo il diploma di Ragione-
ria nel settore del tessile e della moda, da ultimo co-
me export manager in un lanificio pratese: «Poi, nel
2008, ho capito che non ¢'erano margini di crescita e
mi sone trasterito a New York. | primi due anni sono
stati difficili, bisogna crearsi una clientela e adattarsi
ai ritmi della eittd, freneticl. Sono consulente o rap-
presentante di aziende italiane che producono tessu-
Ui o filati. Soltanto roba italiana, di aziende che non
delocalizzano. Una scelta di qualita, che ha pagato:
ora tratto con Coach, Ralph Lauren, Vince, Marc Ja-
cobs. Ho aperto I'azienda da solo, su internet. in due
ore, senza notai e tutte le bischerate che servono in
ltalia. Mi ha aiutato il fisco americana: ogni spesa
della tua azienda, compreso il ristorante o il taxi, la
puoi detrarre dal netio imponibile delle tasse. Niente
redditometro o altri marchingegni. Vuol dire che hai
pif liquidita da reinvestire, anziché dover chiedere
un mutuo. Da almeno due anni ricevo dall'ltalia ri-
chieste costanti di informazioni da parte di parenti e
amiciche si vogliono trasferire qui».

Ritaglic stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.




Data;
domenica 16.06.2013

T Aessanaero

Estratio da Pagina
1

it

QUI C'E
POSTO

MA BISOGNA
COMBATTERE
LA LINGUA
L0 SCOGLID

o

NEGLI USA
OGNI SPESA
DI LAVORO
PUD

ESSERE
DEDOTTA

L’'attore

«Nel Belpaese ci sono troppi addormentati»

Diego Maiello, 30 anni, romano, attore, a Parigi da gennaio: «La mia
generazione? Siamo mezzi addormentati. Non ¢'é forza creativa. Sea
Roma avessi trovato un testo per uno spettacolo e I'avessi proposto,
nessunomi avrebbe seguito: “mache lo facciamo a fare, machicidai
soldi”. Ho studiato alla scuola del Teatro Sistina con Garined, poi con
Albertazzi. Faccio l'aiulo cuoco in un ristorante italiano e cerco di fa-
re il mio lavoro. In sei mesi ho [atlo pit di quanto avrei poluto fare in
Italia: un cortometraggio, un lavoro con una compagnia, una serie
Web, un doppiaggio. Roma mi manca, ma gli amici mi dicono “Die-
go, non torna’, qui fai la fame, sta a pezzi anche gente pit nota di tes,

Laconsulente

«In Germania ho trovato lavoro
ma tanti finiscono nei call center»

Cristina Margherita Colombo, milanese, 40 an-
ni, nel 2009 ha perso il posto gquando la societd
per la quale si ocoupava di real estate ha chiuso.
Ha fatto vari lavori, & riuscita a trovare un impie-
go fisso in una societa di consulenza e office ma-
nagement, poi ha deciso di seguire il suo compa-
gno che aveva trovato un posto a Berlino rispon-
dendo aun'inserzione: «Sono partita da zero. C'é
il mito che qui accettano tutti: non & vero. Gliita-

liani, se non parlano bene il tedesco o non hanno

una specializzazione, [iniscono nei call center o

nei ristoranti italiani. Due mesi fa ho trovato un
posto nel settore risorse umane di una societa i
cui proprietari sono italo-tedeschi. Il contratto & | MIRACOLD
di un anno, con buone prospettive. Prima, ho fat- FEDER ALE
to vari lavori ¢ ho capito che i mini-jobs, lavori

retribuiti fino a un massimo di 630 euro, cumu- | HO VISTO
labili con altri lavoretti, sono Paltra faccia del ENEHE
miracolo tedesco. L'Ttalia? Sembra che faccia di

tutto per dirt, vai fuori che qui non ¢ lavere, | ['ALTRA
poi nessuno ti aiuta a eapirei qualeosa con le tas- FACCIA
Se,
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