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Marcegaglia: testo pessimo,
non rinnoveremo i contratti
«Va cambiato in Parlamento o € meglio non avere nulla»

Nicoletta Picchio

ROMA

map I primi commenti li affida ai
sitidi due grandigiornaliinterna-

_zionali, il Financial Times e il

Wall StreetJournal: il testo & «ve-
ry badw», cioé «pessimo» non &
quello «su cui c’eravamo messi
d’accordo». E ancora: «Meglio
non avere nulla 0 va cambiato in
Parlamento: questa riforma del
mercato del lavoro non & cio di
cuihabisogno il paesey. Per arri-
vare ad un giudizio critico sul go-
verno: «All'inizio andava bene
eravamo sull'orlo dell’abisso, &
stata recuperata credibilita». Ma
su liberalizzazioni e sui tagli alla
spesa & stato deludente.

Emma Marcegaglia parla il
giorno dopo lapresentazione uffi-
ciale del disegno dilegge sullari-
forma del mercato del lavoro,
spiegata mercoledi dal presiden-
te del Consiglio e dal ministro del
Welfare in una conferenza stam-
pa.Eribadisce ancoraconpitivee-
menza cio che ripete da giorni: le
modifiche ailicenziamentiindivi-
duali hanno fatto venire meno
Pequilibirio complessivo della ri-
forma che, pur con una serie di

_problemi, comunque teneva. «I1

giudizio & negativoy, ha detto ieri
pomeriggioalla Cameradeidepu-
tati, intervenendo alla presenta-
zione del Quarto Rapporto Luiss
sullaclasse dirigente.

Iltesto del disegno dilegge, ha
spiegato, non & quello al quale
avevano aderito le parti sociali,
conl’eccezione della Cgil, nell'ul-
timoincontro conilgoverno,il22
marzo.. Nel vertice notturno di
martedi tra Monti e i tre partiti
che lo sostengono, Pdl; Pd, Udc,
si¢ introdotto un meccanisto di

reintegro anche per i licenzia-

menti economici. «Ciaspettava-
mocheilgovernotenesse.Osiha
la capacita di riforme vere, o si
fanno mezze riforme che la me-
diazione politicaportaafaresem-
prealribasso.Il paesenonsievol-

ve,nonrisolveisuoi problemi».

Primo fra tutti, la disoccupazio--

ne. «Se lariforma resta conferma-
ta, il rischio & che molte imprese
non solo non creeranno nuOva oc-
cupazione, Mma non saranno nem-
menonellacondizione dirinnova-
re i contratti in essere perché il
provvedimento, cosi modificato
dal governo, fa paura alle aziende
che temono aumenti di contenzio-
si e vertenzey». Non solo: «Molte
imprese mi stanno chiamando per
sapere quando entrera in vigore la
riforma. Con I'incertezza che pro-
voca c’& anche la possibilita che le
aziende nonrinnovinoicontrattia
termine, gli accordi con le partite
Iva,icontrattiaprogettoy. Larifor-
ma, secondo la Marcegaglia, «non
coglie la complessita del mondo
dellavoroy. EvamodificatainPar-

lamento: «Se fai una riforma del.

mercato dellavoro, le imprese so-
nodeluse epensano dinonassume-
reunproblemac’é». Iinuovotesto,
haspiegatolaMarcegaglia, mantie-
negliirrigidimentiinentrata, resta
la sparizione della mobilita e sulla
flessibilita in uscita «i passi avanti
sono veramente minimali».

A bocciare il provvedimento &
anche Alberto Bombassei, vice
presidente di Confindustria per i
rapportisindacali: «Deludeilmon-
do delle imprese». La «lunghissi-
may trattativa & «forse un equili-
briotraleforze in campo» manon

BOMBASSEL

«La riforma delude
profondamente

le aspettative delle imprese.
Sull'articolo 18 confusione
anche dal mondo produttivo»

haprodotto unariforma «ingrado
di aumentare la propensione a ge-
nerare lavoro stabile e meno pre-
cario., Irrigidisce lingresso..nel
mondo del lavoro, ne aumenta il
costo senza eliminare I'anomalia
dell’articolo 18». Bombassei perd
sichiede anche se le imprese «ab-
biano fattotuttoil possibile». Eag-
gitinge: «Coloro che hanno conti-
nuato ad affermare che Particolo
18 non & un problema e che nelle

. loroaziende non & stato mairidot-

La bocciatura.
- Ladurapresa
#  diposizione

. della
presidente di
Confindustria,
Emma
Marcegaglia,
contro la
riforma del
lavaro
presentata
mercoledi dal
Governo di
Mario Monti

toil personale credoabbiamolare-
sponsbilita di aver contribuito a
creare confusione e incertezza.
Molteaziende stano soffrendo, ne-
gare i problemi non & il modo mi-
gliore dirappresentarley.
Concludendo la presentazio-
ne del Rapporto sulla classe diri-
gente, la presidente di Confindu-
striaha insistito sullanecessita di
andare avanti con le riforme per
lacrescita: secondoil Centro stu-
di confederale, ha ricordato, con
le riforme si pud arrivare al 2030
con una crescita del 2,5% all’an-
no. «C’e perd una carenza di lea-
dership politica, conipartitiripie-
gati sulla dimensione naziona-
lew, ha scritto nell'introduzione
al Rapporto. All'appuntamento
erano presenti oltre al presiden-
te della Camera, Gianfranco Fini,
il Rettore della Luiss, Massimo
Egidi, illeader della Cis], Raffaele
Bonanni, il presidente della Pic-
cola industria di Confindustria,
Vincenzo Boccia, il presidente di
ReteImprese Italia, Giuseppe De
Rita, il numerouno deiFederma-
nager, Giorgio Ambrogioni.
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Le critiche degli industriali
» Ilgiornodopola
presentazione del Ddlsulla
_riforma del mercato del lavoro,
arrivaladurissima presa di
posizione della presidente di
ConfindustriaEmma
Marcegaglia che bocciailtesto
del Governo echiedeun
intervento del Parlamento. Il
rischio, secondo la numero uno
degliindustriali, & cheil
riassetto nonaumenti
l"occupazione maspingale
impreseanon rinnovarei
contratti per paura divertenze
econtenziosi. Leaziende
lamentanoin particolare
lirrigidimento della
flessibilitainentratae
'aumento dei costi peri
contratti flessibili che, unitial
ritoccosulla flessibilitain
uscita, squilibrerebbe, a detta:
degliindustriali, tuttala
riforma

Ladelusione sull’articolo 18
= Sulbanco degliimputati &
finito poi il compromesso
adottato dall’esecutivo
sullarticolo 18. Gliindustriali
avrebberoinfatti volutouna
soluzione pill netta, conil
reintegro perilicenziamenti
discriminatorie nullie
P'indennizzo sul resto.
Accettando, invece, per senso
diresponsabilita, che fosse
introdotta sui disciplinarila
possibilita di reintegrareil
lavoratore. Prima, rimarca la
leader degli industriali, c’era
un equilibriotra licenziamenti
e precarieta. Ora, invece, &il
ragionamento delle imprese,
bisognera vedere comei
magistrati interpreterannola
norma e non ¢’é certezza, per
com’éscritta, che cisaranno
meno reintegri
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