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fforme. I curricula degli studenti saranno online per un anno & collegati con il portale «ClicLavoros

Claudio Tucci
ROMA

1l collocamento apre alle
scuole superiori, che dovranno
pubblicare sui propri siti inter-
net i curricula degli studenti
all'ultimo anno di corso. L’obiet-
tivo della norma, contenuta nel-
la manovra di Tremonti appro-
vata giovedi scorso dal Consi-
glio dei ministri, & allargarele op-
portunita di accesso dei giovani
almercato del lavoro. Una novi-
ta che rischia pero di creare non
pochiproblemi agliistitutiscola-
stici, alle prese con una progres-
siva riduzione di risorse e un
nuovo taglio del personale am-
ministrativo, di circa 14mila uni-
ta (14166, per la precisione) al
prossimo 1° settembre. Senza
considerare poj, attaccano alcu-
nipresidi, chenontuttele scuole
POSSeggono un proprio sito in-
ternet: la spesa in media e di cir-
ca 400-500 euro e senza addetti
di segreteria che lo aggiornano
sara difficile far decollarelanovi-
ta contenuta nella manovra. Il
curriculum infatti dovra essere
visibile a tutti e consultabile gra-
tuitamente dall’azienda, fino a
un anno dopo il conseguimento
del titolo di studio. Unico obbli-
go richiesto a preside e segrete-
ria&il conferimento dei curricu-
laa«ClicLavoron, il portale pub-
blico del ministero del Lavoro
nato circa un anno fa per favori-
rel’accesso aiserviziperl'impie-
go erogatisul territorio naziona-
le.Le modalita tecniche saranno
definite da un decreto ad hoc,
mase non cisiregistraallaborsa

o

continua nazionale del lavoro
fioccano multe pesante: da 2mi-
laalamilaeuro. «Lanovitié posi-
tiva», sottolinea Massimo Di
Mennadella Uil Scuola, che invi-
taoraviale Trastevere «asgrava-
rele scuole da tutte quelle attivi-
thamministrative inutilie ripeti-
tive».Lanuovanormasaraappli-
catasoprattutto dagliistituti tec-
nici e professionali (alcuni in
parte gia lo fanno), molto meno
dai licei, visto che I'80% dei ma-
turati prosegue negli studi uni-
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Le modalita tecniche
saranno fissate in un decreto
Previste multe da 2mila
a12mila euro per le strutture
che non si adegueranno

versitari. Neicurricula poisaran-
no riportati probabilmente solo
i risultati scolastici: «Ma non &
detto che un buon voto a scuola
possapoiessere utile all’'azienda
nel selezionare la risorsa giu-
sta», sottolinea Daniele Chec-
chi, ordinario di economia
dell'Tstruzione alla Statale di Mi-
lano. «Un voto dato in classe -
spiega-ha finalita formative e di-
dattiche e non certifica certo il
possesso di specifiche compe-
tenze cheinvecetendearicerca-
re !’ impresax». Tuttavia, aggiun-
ge Checchi, le scuole potranno
utilizzare la pubblicazione suin-
ternetdeicurriculadegli studen-
ti anche per racimolare qualche

soldo in pilt. In che modo? «For-
nendo ai clienti un servizio ag-
giuntivo, per esempio selezio-
nandoimigliori curricula, infor-
mato europeo, € con piit informa-
zionisulragazzo, e facendosipa-
gare queste informazjoni».

Collocamento targato Sacconi

Manon ci saranno solo le scuole
tralaplateadisoggettiche entre-
ranno nelmercato dellavoro dal-
laportaprincipale. Vale adire, at-
traverso la liberalizzazione del
collocamento. La nuova norma-
tivariscrive l'articolo 6 dellaleg-
ge Biagi, recependo alcune novi-
ta introdotte dal collegato Lavo-
ro approvato dalle Camere ano-
vembre scorso. Insintesi, siauto-
rizzano a svolgere attivita di in-
termediazione: universita, pub-
bliche e private, comnuni (anche
in forma associata e comunita
montane),le camere di commer-
cio,le associazionisindacalie da-
toriali. E ancora: i patronati, gli
enti bilaterali, le associazioni
senza fini di lucro, 'Enpals, i siti
internet no profit e un apposito
ente dell’ordine nazionale dei
consulentidellavoro. «Il Gover-
no agisce in modo scomposto,
attacca 'ex ministro del Lavoro
eoradeputatoPd, Cesare Damia-
no: «Moltiplica le forme dilavo-
ro precario e al tempo stesso au-
menta le istituzioni che dovreb-
bero combatterlo». L'intervento
dell’Esecutivo, replicano da via
Veneto, arrivainunmomento in
cui la disoccupazione giovanile
hatoccato il suo apice e cercadi
porvi un freno. Tra il 2008 e il

Il lavoro lo trova la scuola

Dopo la liberalizzazione Istituti secondari pilastro del collocamento

2010, secondo gli ultimi dati
Istat, nella fascia d’etatraii8ei
29 anmi il tasso di occupazione &
calato di circa sei punti percen-
tuali, scendendo al 42 per cento.
Ein pilt coniragazzi che sconta-
no grosse difficolta diaccesso al
lavoro. Per poco piit di un giova-
ne su due (il 55%) la prima occu-
pazione arriva attraverso le se-
gnalazioni di parenti o amici e i
canali formali non professionali,
vale a dire richiesta diretta a un
datore dilavoro, inserzioni sulla
stampa e utilizzo del web, sono
utilizzati rispettivamente dal
16% e dal 6,8% deiragazzi.

Compito arduo per gli atenei

L’aver liberalizzato il sistema
del collocamento mira anche a
raddrizzare una debole e vellei-
taria gestione del mercato del la-
voro. Tra pubblico e privato in-
fatti Pintermediazione in Ttalia
(dati Cnel) non supera in media
il 49%-5%, contro il 10%-30% dei
principali Paesi europeiela per-
centuale di ingressi favorita dai
centriperlimpiego e dalle agen-
zie per il lavoro interessa poco
meno del 5% deltotale deigiova-
ni. In chiaroscuro pure il place-
ment degli atenei: quasi tutti (il
95%) pubblicano sul sito il curri-
culadeipropriiscrittie nel 92,1%
deicasi(dati Adapt e Cnvsu) atti-
vano stage e tirocini. Ma poi i
"post laurea" si fermano a quota
5 su 100 laureati e solo il 38,29%
delle universita dichiara di aver
attivato servizi di accompagna-
mento in azienda.
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Dalle aule all’azienda. La riforma del collocamento varata in manovra assegna anche alle scuole la mediazione tra domanda e offerta di lavoro
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