11 Sole
Data: @@ ®mm Estratto da Pagina:
mercoledi 03.06.2015 11

Gay (Confindustria): la politica favorisca imprese e crescita
«Lapoliticadeve creare quel contestodiregoleeleggiche favoriscanolo
sviluppodellimpresaelacrescitaeconomica». Questoilmessaggio che
ilpresidente deiGiovaniimprenditoridiConfindustria, MarcoGay,lan-
ciainvistadel convegnoannuale diSantaMargheritaLigure. » pagina 14
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TERVISTA | MarcoGay | Presidente dei Giovani imprenditori di Confindustria

«Politica decisiva per la crescita»

«Insieme dobbiamo puntare al bene comune, cambiando il Paese in profondita»

Nicoletta Picchio
ROMA

@ Questavoltaipoliticicisaran-
no, numerosi. Per rilanciare un
dialogo e una collaborazione con
il mondo dell’impresa, con un
obiettivo comune: la crescita, e
quindi 'occupazione. «Le azien-
denascono con il ruolo sociale di
produrre, creare un progetto,
avereunruoloattivonellasocieta
che porti lavoro e benessere. La
politica deve creare quel conte-
stodiregoleeleggichefavorisca-
no lo sviluppo dell'impresa e la
crescita economicay, & la rifles-
sione di Marco Gay, presidente
dei Giovani imprenditori di Con-
findustria. «Mi chiedo se la stra-
tegia la si possa fare insieme. E la
risposta e si, bisogna, si deve fare
insieme: politica e imprese. Per
definireil percorsoinbaseaduna
visione di futuro».

Questo non vuol dire «uscire
dai cancelli», precisa il presiden-
te dei Giovani imprenditori.
«Piuttosto vogliamo aprire le
porte delle nostre fabbriche, far
capire cosa & necessario per lo
sviluppo, ragionando su una va-
lutazione delle scelte che vengo-
no fatte, per evitare di sbagliare e
puntareadunbenecomune, cam-
biando il paese in profondita.

La prima pagina dell'invito del
convegnodiSantaMargherita Li-
gure,in programmailse 6 giugno,
éesplicita:uncancellochesiapre
consottoscritto“Ciinteressa. Vi-
sione, strategia, politiche”. «Ci
interessa - ripete Gay - la dialetti-
ca non ci fa paura. Vogliamo es-
serci, come giovani imprenditori
che hanno davanti quarant’anni
di attivitd, come associazione dei
Giovani di Confindustria».

Rilancia Pimportanza del
ruolo dei corpi intermedi?

Dialogare, lavorare insieme &
indispensabile. Alla politica ser-
ve una visione strategica che pud
maturare anche con il confronto
con chi produce. In una visione
lungimirante, aldila delle rendite
diposizione. Sel’obiettivo comu-
ne &la crescita del paese, nonve-
do percheé non dialogare. Senza
una collaborazione ¢ pil forte il
rischiodiprendere decisionisba-
gliate,diseguire logichelegateal-
linteresse momentaneo, magari

dacampagnaelettorale, piuttosto
cheguardareal futuro.Spessoan-
che quando le imprese sono de-
stinatarie di un provvedimento
diventa difficile far presente gli
effettichepotrebbeavere.Invece
vanno misurati. Tasse che cam-
bianonomeedestinatarioad ogni
finanziaria, norme che cambiano
leregoledelgioco,avoltaretroat-
tive. Esistonoesempi positivi, co-
me la nuova legge Sabatini, il cui
impatto é statovalutato ed & stata
rifinanziata pitivolte.

Il presidente di Confindu-
stria, Giorgio Squinzi, nell’as-
sembleaha denunciatouna cul-
tura anti-impresa: condivide?

Si, ancora esiste, in Italia pesa

«Ladialetticanoncifa
paura: vogliamoesserci,
come giovani che hanno
davanti 40 anni di attivita»

«In Italia resiste una
cultura anti-impresa
chepesaecheva

combattuta a fondo»

molto e va combattuta. Per fortu-
nasi comincia a percepire di me-
notraigiovani:nelle nuove gene-
razioni ediffusalavolontadimet-
tersi in proprio, di trovare
un’idea, anche se si ha un lavoro
dipendente.

Quali sono le priorita per
mettere l'impresain condizioni
dilavorare e competere?

In questo momento vogliamo
porreinnanzitutto unaquestione
di metodo. Cio non vuol dire che
sia venuta meno la necessita di
abbassare letasse, semplificare la
burocrazia, avere una giustizia
che funzioni. O evitare continue
marceindietro: per esempio,c’e
chipuntaariproporrel’articolo
18, primaancora di misurareiri-
sultati del Jobs act. Se si voglio-
no rilanciare gli investimenti
non devono cambiare le regole
del gioco ogni momento. Le im-
prese hanno bisogno di certez-
ze, di stabilita.

Il Jobs act sta cominciando

ad avere effetti positivi?

Gli imprenditori, dai segnali
che ho, stanno assumendo. Dalla
crisi hanno imparato che bisogna
innovare, internazionalizzarsi,
aumentare la qualita di prodottie
servizi. E lo stanno facendo. Cer-
to, énecessario farripartirelado-
manda internae per questo & fon-
damentale rilanciare gli investi-
menti e le infrastrutture. Oltre ad
affrontare questioni come il digi-
taldevide,checicosta3,6 miliardi
dieuroall’anno ed & fondamenta-
le se crediamo nell'industria 4.0,
un traguardo su cui gli altri paesi
nostri competitori si stanno gia
misurando.

Le imprese devono fare la
propriaparte...

E noi siamo pronti: vogliamo
investire, essere pilt competitivi.
In questo & importante fare un
passo avantinelle relazioniindu-
striali, rivedendo la contrattazio-
ne. Il contratto nazionale non va
abolito, ma bisogna aumentare il
peso della contrattazione azien-
dale, legando il salario alla pro-
duttivita. E nelle aziende dove
non c’é contrattazione integrati-
va, potrebbero essere le associa-
zioni territoriali di Confindustria
adindividuareiparametri per re-
alizzare questo collegamento.

Le elezioni regionali, con il
forte astensionismo, che rifles-
sione suscitano?

Che anche la politica deve fare
le proprie riforme. Aprendo in
convegno di Santa Margheritami
soffermerd anche su questo pun-
toesulleriformeistituzionali.Un
cittadino su due non ha votato, a
riprova della disaffezione verso
lapolitica,unnonvotochestaasi-
gnificare “tantononcambianien-
te”. Inveceéessenzialechelagen-
te partecipi. E pensando ai giova-
nic’¢lavogliadiriscattodiunage-
nerazione chesichiedetratoanni
dove sar il paese. E un punto di
vista che non si pudnon intercet-
tare. Come non si pud ignorare il
fatto che un ragazzo su due non
studia,non halavoroenonlocer-
ca.Ecco,seéverochelafiduciain-
fluenza 'economia, bisogna far
capire a questi giovani che I'Italia
& un paese in cui si pud credere,
scommettere ed investire.
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Giovani di Confindustria. 1l presidente Marco Gay

IMAGOECONOMICA

Programma e contenuti

= Venerdi 5 esabato 6 giugno
2015, sisvolgera a Santa
Margherita Ligure, pressoil
Grand Hotel Miramare, il 45°
Convegno organizzato dai
Giovani Imprenditori di
Confindustria dal titolo «Ci
interessa. Visione, strategia,
politiche”. Iltema della due
giorni é policy e politics. Due cose
molto diverse: la politica- quella
deitalkshow, quellain continua
campagna elettorale, quella
dell'annuncio- cancella le
politiche, che sonostrategiae
visione difuturo. La conseguenza
élarinunciaallapossibilita di
cambiare il Paese in profondita.
«Dobbiamo, possiamo, farlo
insieme» sostengonoi Giovanidi
Confindustria. Perché politicae
impresahannoa chefarel'una
con 'altra ogni giorno. Alcune
volte siscontrano, altre si
capiscono e quando succede

generano crescita per il territorio.

«Non possonofare'unaameno
dell'altra. Non ne pudfarea meno
I'talia. El'Italia ci interessa».

I partecipanti

= Inapertura deilavori,
l'intervento del presidente Marco
Gay che presenta le tesi dei
Giovani imprenditori.
Interverranno, tra glialtri, Maria
Elena Boschi, ministro per le
Riforme costituzionali eirapporti
conil Parlamento; Andrea
Orlando, ministro della Giustizia;
Sergio Chiamparino, presidente
Regione Piemonte; Anna Maria
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Furlan, segretario generale Cisl;
Yoram Gutgeld, commissario
spending review; Maurizio
Landini, segretario generale
Fiom; Giorgia Meloni, presidente
Fratelli d'Italia An; Edi Rama
premier Albania; Matteo Salvini,
segretario federale Lega Nord;
Giovanni Toti, Forza Italia.
Chiuderai lavori il presidente di
Confindustria, Giorgio Squinzi.

Policy e politics

& Ininglese questa differenza é
molto chiaraed écid che
distingue politics da policy. In
italiano, invece, nonc'é
traduzione. Perché
semplicemente la differenza
quasinonesiste. Nonsi
determina l'obiettivo prima, non
sivalutano gli effettidopo. La
conseguenza, denuncianoi
Giovani di Confindustria, sono
tasse che cambianonomee
destinatario ad ognifinanziaria,
leggiche ognitre mesiabrogano
laprecedente, pensionie
contratti basatisu regole che
vivonoil tempodi una notte
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