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A tre anni dal diploma
quattro su dieci
hanno un impiego

di Carlo Bartoli

eglio il diploma (soprat-

|\/I tutto se di tipo profes-

sionale) per trovare

pit rapidamente il lavoro; me-

glio la laurea (a patto che non

sia triennale) per mantenerlo

piu a lungo. Questa la ricetta

di Nicola Sciclone, responsa-

bile dell’area istruzione e la-
voro dell’Irpet.

Qual ¢ il destino dei diplo-
mati?

«A distanza di tre anni il
40% dei diplomati & occupato
e un altro 39% continua a stu-
diare, mentre il 6% é disoccu-
pato o inattivo: si tratta di un
fenomeno analogo a quello ri-
scontrato nelle regioni setten-
trionali; ri-

spetto al
nord est ab-
biamo una
quota mag-

giore di uni

versitari e

una percen-

tuale inferio-

re di occupa-

ti. La situa-

zione dei di-

plomati non

&, pero, omogenea: gli studi te-
cnici e professionali sono piu
facilmente spendibili nel mer-
cato del lavoro, mentre 1o so-
no assai meno i liceali. Tra
questiultimi, dopo tre annila-
vora soltanto I’otto per cento,
mentre la percentuale sale al
56% nel caso dei diplomati de-
gli istituti tecnici e addirittu-
ra al 78% per i professionali.
Questa fotografia cambia se
allarghiamo l’orizzonte tem-
porale e analizziamo il desti-
no lavorativo a piu lungo ter-
mine. La laurea garantisce
maggiorichance occupaziona-
li nel lungo periodo. Esami-
nando le classi di eta compre-
se tra 125 e i34 anni, ad esem-
pio, le percentuali di occupati
sono gia abbastanza simili e

si capovolgo-
no negli anni
successivi.
In sostanza,
con il diplo-
ma ci sono
pitl  possibi-
lita di trova-
re lavoro nel
breve perio-
do, mentre la
laurea offre
maggiori cer-
tezze con il
passare del
tempon.

La situazione come sta
cambiando?

«Sicuramente pesano le
peggiorate condizioni del mer-
cato del lavoro, ma non & tut-
to qui il problema. Ci sono
problemi strutturali tutt’ora
irrisolti, a cominciare dallo
scarso coordinamento tra le
competenze richieste dal
mondo del lavoro e quelle of-
ferte da chi esce dal sistema
scolastico. La formazione te-
cnica e professionale non fun-

ziona, non &
all’altezza de-
gli altri Pae-
si, come ad
esempio la
Germania. 1l

problema
centrale ri-
guarda la

mancanza di
spinta all’im-
prenditoria-
lita da parte
della scuola, spinta di cui in-
vece il nostro Paese avrebbe
tanto bisogno. Questo atteg-
giamento cresce e si forma se
¢’é uno stimolo alla formazio-
ne di nuovi talenti imprendi-

toriali e un incoraggiamento
a lanciarsi in nuove iniziati-
ve. Ma per far questo occorre-
rebbe una vicinanza assai
maggiore al mondo del lavo-
ro».

Qual & il problema di pro-
fessionali e tecnici? Si for-
mano figure che non servo-
no o sono mal formate?

«Francamente, sono un po’
tutte e due le cose. Certamen-
te, se si analizzano le compe-
tenze dei nostri studenti
emerge una forte inadegua-
tezza della formazione di ba-
se. Anche per i diplomati, or-
mai, le imprese richiedono
una buona conoscenza delle
lingue e delle capacita in cam-
po informatico, mentre chi
esce dalla scuola spesso ne &
sprovvisto. Ad essere sinceri,
questo neo non riguarda sol-
tanto i tecnici e 1 professiona-
li, ma anche i diplomati del 1i-
Ceo.

Pochi liceali lavorano
perché hanno meno sboc-
chi?

«No, questo accade perché
quasi tutti continuano a stu-
diare. La percentuale di inat-
tivi fra i diplomati al liceo &
solo del tre per cento».

Quali sono i motivi che
condannano all’inattivita
il 6% di diplomati a tre an-
ni dalla conclusione degli
studi?

«In parte & anche un feno-
meno culturale che dipende
dal pil1 basso tasso di attivita
della popolazione femminile
e poi é determinato dalla diffi-
colta di recepimento del mer-
cato che non & in grado di as-
sorbire tutta I'offerta di lavo-
ro».

Occorrerebbe una forma-

zione piu mirata?

«La scuola non deve dare
una formazione direttamente
spendibile sul mercato del la-
voro e tutta orientata a soddi-
sfare le richieste delle azien-
de. Il problema é che le com-
petenze anche di base vengo-
no sviluppate in modo defici-
tario da parte della scuola».
Un esempio?

«I deficit che riguardano la
capacita di lettura, oppure
quelli in campo matematico.
Questo significa che al termi-
ne della scuola, i giovani non
hanno solo difficolta a entra-
re nel mondo del lavoro, ma
anche a inventarsi un’occupa-
zione oppure a modificarla e
farsi essi stessi protagonisti».

E le famose tre i di ingle-
se, informatica e impresa?

«E’ rimasto uno slogan,
non é cambiato niente».

Chi si ferma al diploma
cosa pud fare per avere
maggiori chance di trovare

lavoro?

«Le due co-
se richieste
dal  mondo
del lavoro so-
no l'informa-
tica e le lin-
gue»,

Meglio la
laureatrien-
nale?

«Direi che
la riforma é
stata un falli-
mento, per-
ché non ha

accorciato i tempi di laurea e
non ha aumentato significati-
vamente i tassi di laurea.
Quasi tutti gli studenti, poi,
proseguono e fanno la specia-
lizzazione».
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Informatica a scuola: per I'esperto dell’lrpet se ne insegna ancora poca

L'esperto.

Le famose “tre i”
della scuola (internet,
inglese e informatica)
Sono rimaste

soltanto uno slogan

Nicola Sciclone
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