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Regole. La stima di Aliberti Governance Advisors dopo il via libera del ministero dell’Economia

Cercansi mille manager «rosa»

La proposta Golfo-Mosca assegna un terzo dei posti alle donne

Monlca ’Ascenzo

Quasimille poltrone. Leca-
riche che dovrebbero ricoprire
le donne nei prossimi tre anni
se passasse la legge sulle quote
di genere sfiorano quota mille,
con una ripartizione di circa
zoopostiallanno. Lastima & sta-
taelaboratadallasocietadicon-
sulenza Aliberti Governance
Advisors, che ha preso in esa-
me tuttigli organi sociali.

Lapropostadilegge approva-
ta dalla Commissione Finanze
e dal ministero dell’Economia,
seppure con qualche correzio-
ne, prevede che un terzo dei
consigli di amministrazione ¢
deicollegisindacalisiariserva-
toal genere meno rappresenta-
to. Nell'ipotesiche lalegge ven-
ga approvata dal parlamento e
rispettandolascadenzanatura-
le dei consigli nei prossimi tre
anni, sarebbe necessario 'in-
gresso di circa 287 donne ogni
anno, tenuta costante la media
degli incarichi che nel2zo10era
di1az per le donne gid presenti
neiboard.

Nello spaccato, disegnato da
Aliberti Governance Advisors,
le posizioni mancantineicdasu
tre anni di rinnevo sono 712 in
tutto rispetto ai livelli attuali,
che vedono le donne appena al
6,8%. Neiconsiglidisorveghian-
za,dovelarappresentanzafem-
minile & ferma al 2,39, sarebbe-
YO 29 1 huovi Ingressi, mentre
nei collegi sindacali, che conta-
no il 7% didonne (10% compre-
siisindaci supplenti), sarebbe-
rodacoprire 221 cariche.

Un calcolo che da la dimen-
sionedell'impatto che lanorma
potrebbe avere negli organi di
governodellesocietimaanche
sul mercato di caccia degli hea-
dhunter. In Francia la ricerca
della manager o professionista
conlesperienzaele competen-
ze necessarie per sedere in un
board & gia cominciata proprio
su stimolo del disegno di legge
ora allapprovazione del Sena-
to per lintroduzione di quote
digenereneicda InTtaliaanco-
ra non si muove nullain questa
direzioneelescelte delle socie-
ta che hanno deciso di puntare
sulladiversity sono interne, co-
me nel caso di Azimut nel cui
board & entrato il direttore ge-
nerale Paola Mungo, o esterne,
comenelcasodiCofide che dal-

la primavera scorsa conta fra i
consiglieri Francesca Cornelli,
professore alla London busi-
ness school.

Certo, | numeri della proie-
zione della societa di consulen-
zaguidatada Livia Amidani Ali-
berti sono ben lontani da quan-
toéavvenutonellaultimatorna-
ta di rinnovi dei consigli: nella
primavera del 2010 le assem-
blee hanno eletto 22 donne
«nuoves nei oda, maben g allo
stesso tempo sono uscite dalla
saladeibottoni, quindiil saldo &
stato positivo per 13 unitd. Poca
cosa se confrontato ai numeri
che implica il progetto di legge
Golfo-Mosca, in attesa ora del
vialiberadelgovernoper passa-
re in sede legislativa diretta-
mente al Senato.

Perorahaincassatounassen-
so condizionato del Tesoro,
che ha postotre condizioni, che
sono state sintetizzate dalsotto-
segretario all’Economia, Sonia
Viale, durante unariunione del-
lacommissione. Inprimoluogo
il Tesoro chiede di utilizzare la
dizione «criterio di ripartoy»
piuttosto che quella di «ripar-
tow per quanto riguarda la pre-
senzadelledonne neicda Unri-
lievo puramente tecnico, che
noncambial'impiantodellaleg-
ge. Inolire, nel caso di sostitu-
zione diamministratoriosinda-
ciprima della scadenza del ter-
minesichiede di «sopprimere»
la norma che obbliga anche in
questo caso al rispetto del prin-
cipio di equilibrio tra i generi
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Nei soli cda le posizioni

da coprire dopo la legge
sarebbero 712 intre anni,
mentre nei collegi sindacali
sono 221 in tutto

«poiché -hasottolineato Viale -
tale previsione risulterebbe di
difficile applicazione in quanto
Pappartenenzaad ungenere co-
stituirebbe I'unico criterio di
sceltay. Infine, il sottosegreta-
rio ha sollecitato a cancellare la
parte in cui si prevede lo stesso
obbligo anche per i comitati di
controllo sulla gestione previ-
sto nelle societa che adottano il
sistema monistico.

La prossima settimana si
potra giasapere se le firmata-
rie e i gruppiparlamentari ac-
cetteranno gli emendamenti
del Tesoro e se cosi fosse po-
trebbe poiarrivareabreve an-
che il parere del governo, che
& atteso in linea con quello
del ministro dell’Economia
Giulio Tremonti.
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