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Livio de Santoli*

a bancarotta dichia-
rata da Solyndra,
azienda americana
sproduttrice di foto-
. ~==¥ voltaico, alimenta er-
ronee tesi secondo cui la cosid-
detta “green economy” distrug-
gerebbe pilt occupazione di
quanta ne crei, (cfr articolo di
David Brooks comparso tre set-
timane fa su queste pagine). La
green economy & gia in crisi? In
realtalecosestannomoltodiver-
samente. Visti in un contesto
specifico di terza rivoluzione in-
dustriale pili che di generica
greeneconomy,l’occupazioneva
stimata con riferimento a tanti
altri comparti, indirettamente
legati all’'energia (elettronica,
edilizia, telecomunicazioni, ali-
mentazione etc), e anche al be-
neficio indiretto sul prodotto in-
ternolordo complessivodel Pae-
se. Il nuovo modello energetico
presuppone lo sviluppo di tec-
nologie ad altissima intensita di
lavoro: produzione (con tutte le
rinnovabili), accumulo (attra-
verso idrogenore altri sistemi) e
distribuzione, attraverso le
smart grids. Queste ultime sono
talmente importanti, cheio par-
lerei di “grid economy”. Assume
un ruolo fondamentale anche
P'edilizia sostenibile, che infatti
crescedel5%all’anno. Althesyse
Cgil-Ires prevedono almeno
250.000 i nuovi posti di lavoro
che immetterebbero nei merca-
ti3miliardidieuroall’annodisti-
pendi in pily, e la Commissione

Lagreen economy
unarivoluzione
che creera lavoro

Europea, nella “Road Map" 2050
indiscussioneal Parlamento Eu-
ropeo attualmente stima un im-
patto complessivo sull’occupa-
zione di oltre 1,5 milioni di posti
dilavoro conun contributo al pil
parialllo0,4%annuofinoal2020.

Controleprevisionipiliscetti-
che, anche nel nostro Paese le
rinnovabili si apprestano a rag-
giungere l'obiettivo comunita-
rio ben prima del 2020 e I'occu-
pazione nel settore & superiore
alle1001mila unita. Le proiezioni
sono ancorapillincoraggianti se
consideriamo tutte le variabili
{costo dell'energia tradizionale,
congiuntura economica, incen-
tivazioni, costo e maturazione

delle tecnologie). Un aumento
del 10% in termini di incentiva-
zioni per eolico e fotovoltaico
porterebbe un incremento del
15% del monte stipendi. Un au-
mentodel costo delbarilerispet-
1o a 108 dollari del +5% genere-
rebbe +17% di occupazione. As-
sosolare parla di 50.000 nuovi
addetti al 2016 nel fotovoltaico
che possono arrivano a 150.000
conl'indotto. Confindustria sti-
ma 800.000 posti dilavoro diret-
ti e 1.500.000 incluso l'indotto
sull'efficienza energetica nel pe-
riodo 2010-2020; il potenziale
delle rinnovabili termiche & di
600.000 posti di lavoro al 2020
compreso l'indotto. I dato ag-

gregatooccupati/oneri/incenti-
vi - in numero di addettj su mi-
lionedieuroincentivati-&1,3nel
fotovoltaico, 68 nell'efficienza
energetica e ben 85 nell'uso ter-
mico delle rinnovabili.

Ma la grid economy non sono
sololerinnovabili e, nelle rinno-
vabili, non esiste solo il fotovol-
taico.Lastradavirtuosadell'effi-
cienza energetica libera risorse
economiche importanti, e rap-
presenta, lo dicono non solo gli
analisti del settore ma anche la
Confindustria, una potenziale
opzione per la finanza pubblica.
Nellasolacitta di Roma, uno stu-
dio di Jeremy Rifkin prevede, a
fronte di un investimento ven-
tennale di 10 miliardi di euro (lo
0,3 % del pil romano), risparmi
per 16 miliardi di euro, con 230
milioni annui di ulteriori fondi
disponibiliperinvestimentipro-
duttivi, Le fonti energetiche “low
carbon”, leretiintelligenti,1'edi-
lizia sostenibile, !'elettrificazio-

"nedeitrasportiel’idrogenosono

obiettivicomunitarianche dopo
il 2020. Cid richiedera investi-
mentineiprossimi40annidicir-

ca 270 miliardi di euro.
Maalungo terminelacreazio-
ne dei posti di lavoro dipendera
dalla capacita dei singoli Stati e
delle regioni di agire da propul-
soriper lo sviluppo dinuove tec-
nologie mediante interventi mi-
rati di incentivazione e strategie

formative innovative.
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