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ROSALBA REGGIO

Che fatica
per l'under 30
salire ai vertici

dell’azienda

7Yempi duri per gli under
30cheaspirano araggiun-
| gere posti di comando
nelle aziende. Che siano alber-
gatori o costruttori, che vivano
alnord oalsud, I'Ttalianoné&an-
corail paese ideale dei giovani.
In dieci anni il loro peso nelle
imprese ¢ pilt che dimezzato.
Untrend chevalesiatraipicco-
li imprenditori, sia tra i top ma-.
nager. Uno studio di Unionca-
mere, infatti, haindagatolefigu-
re degli amministratori nelle
sei milioni di imprese naziona-
li, registrando come & cambiata
la mappa anagrafica nelle posi-
zioni di vertice.
Ebbene, il risultato vede fal-
cidiatala presenza deigiovani.
Laregione che continuaad ave-

-relapresenzapittimportante &

laLombardia, ma il trend & pili
che sfavorevole, perché & pro-
prio in quest’area che si regi-
stra la quota percentuale pill
bassa. Sempreinterminidipri-
mati, alla Valle d’Aosta spetta
quellodellaregione conlapre-
senza pili bassa e alla Sicilia il
record dellaflessione pilisensi-
bile. 1l resto dei numeri & una
serie quasi ininterrotta di fles-
sioni. Anche nel settore alber-
ghiero e dellaristorazione, che
pure conta la maggior presen-
zadigiovani, la quota degliun-
der 30 si & dimezzata, mentre
nell'istruzjone i giovani hanno
perso addirittura due terzi del
proprio peso. Segno, insom-
ma, di una societa che conti-
nua a non favorire gli sbocchi
deigiovani. Anzi,di questo pas-
so, gli under 30 rischiano di
conquistare I'amaro titolo di
categoria in estinzione tra gli
amministratorid’impresa. Ma-
gari in un solo, altro, decennio.
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Imprese. In dieci anni dimezzato il peso degli under 30 nelle attivita in proprio e in tutte le posizioni aziendali di vertice

In azienda pochi giovani al top

Il'numero pit1 elevato si registra nel settore alberghiero e della ristorazione

Rosalba Reggio

m@m LTtalia non & un paese per
giovani. La popolazione invec-
chia, le imprese aumentano -
seppur faticosamente - ma le
opportuniti di carriera per gli
under 30 crollano drasticamen-
te. Il quadro a tinte fosche arri-
va dalla lettura dei numeri di

.Unioncamere. In un paese che

conta pill di 6 milioni di impre-
se, infatti,Japresenzadeigiova-
ni appare sempre pilt "legge-
ra".In primo luogo, nelle attivi-
thimprenditoriali: le ditte indi-
viduali diminuiscono e, nella
flessione, sono proprio gli un-
der3zoaperderelafettamaggio-
re di mercato. Stesso discorso
perlesocietaaresponsabilitali-
mitata che, ormai datempo, au-
mentano di numero sostituen-
dosialle ditte individuali, mare-
gistrano una continua emorra-
giadigiovani.

Se poi si analizzano le posi-
zioni di vertice delle imprese la
situazione non cambia. Facen-
dola conta degli amministrato-
ri under 30 delle imprese nel
2000 e nel 2010, il risultato met-
tein luce una perdita massiccia
diposizioni. Se dieci anni fa, in-
fatti, questi pesavano per il
10,2% del totale, nel 2010 conta-
no solo peril 4,4 per cento. Una
tendenza di lungo periodo che
si conferma nel breve. Tra giu-
gno di quest’anno e lo stesso
mese del 2009, infatti, in questa
posizione si sono persi piu di
smila giovani.

Sul territorio

Laletturaterritoriale dellivello
di occupazione giovanile rega-

‘la qualche sorpresa. Se, come

hanno rilevato gli ultimi dati
Istatsuoccupazione e disoccu-
pazione, il mezzogiorno soffre
pittdel nord e del centro Italia,
lapercentuale maggiore digio-
vaniamministratorié registra-
tain Calabria: 7,296 contro una
media nazionale del 4,4. An-
che laregione, pero, & stata in-
teressata dall’impoverimento
generale: il dato di dieci anni
fa, infatti, rilevava una presen-
zamaggiore al 12 per cento.

In assoluto & la Lombardia
cheregistrala presenza pit al-
ta di giovani amministratori:
suun totale di 840mila, infatti,
piit di 28mila sono under 30.In
percentuale, pero, rappresen-
tano soloil 3,4% del totale, il da-
to pilt basso toccato, insieme
al Veneto, tra tutte le regioni.
La flessione pill accentuata &
stata registrata dalla Sicilia:
nelzo010 contapittdiizmilaam-
ministratori under 30, il 5,6%
del totale, mentre nel 2000 ne
contava pil di 21mila, cioé il
12,5%, con una perdita, in dieci
anni, di quasi7 punti.

I settori

Pit difficile verificare il trend
legato ai settori, per le modifi-
che che sono state apportate ne-

6 mitioni

Le imprese

Sitratta del numero
complessivodiimprese
registrate dal sistema
cameraleitaliano.Ildatoé
aggiornatoagiugno2010e
comprende tutte le diverse
figure giuridiche, dalle
societd di capitaleaquelle di
persone, dalleimprese
individualiatutte le altre
forme

3.6 milioni
Gli amministratori

Sono gliamministratori che
"gestiscono" i sei milioni di
imprese registrate. Il numero
& molto elevato, perché nelle
imprese individuali, che sono
piil di 3 milioni,
Pamministratore si identifica
con ’imprenditore stesso

&%

L’incremento

Eaumento, registrato negli
ultimi dieci anni, del numero

complessivo diimprese

gli anni all’elenco delle catego-
rie di attivitd. La presenza pilt
massiccia di under 30, comun-
que, si registra nelle "attivita
deiservizialloggio eristorazio-
ne",doveigiovani amministra-
tori pesano per 1'8,6%, mentre
nel2o0o00 lacorrispondente cate-
goria "alberghi e ristoranti"
registrava un’incidenza pari
al1s,6 per cento.

Flessioni pilt o meno for-
ti si sono registrate in tut-
te le categorie di attivita.
La"sanitae assistenzaso-
ciale" passada3.s8igiova-
ni (10,1%) a 2.440, cioé il
4,3 per cento. Le "costru-
zioni" dal 9,3 al 4,3 e
I™istruzione" perde ad-
dirittura due terzi della
quota, passando dal g al
3,3 percento.-

Le figure giuridiche

Analizzando infine i di-
versitipidiimpresainba-

se alla figura giuridica, si

nota che in Italia la meta
delleattivita¢ ancorarap-
presentata dalle imprese
individuali (a giugnole dit-

te attive con questa forma
giuridica erano pilt di tre milio-
ni), sebbene in calo da anni. La
flessione si spiega certamente
anche con la crisi egonomica
che hatravolto il mondo del la-
voro, colpendo siaquello dipen-
dente sia quello autonomo, ma
soprattutto.con la poca "elasti-
citd" di questa figura giuridica
chehaspostatomoltiimprendi-
tori sul modello di societi are-
sponsabilita limitata con im-
prenditore unico.

L’estrema "semplicitd” della
ditta individuale ha favorito pe-
rol'avvicinamento deglistranie-
1i. 116,39 diqueste imprese siri-
ferisceagiovanial disottodeizo
anni. Ed & proprio questa catego-

- ria di imprenditori che soffre di

piti. Se, infatti, il totale delle atti-
vita rispetto al dicembre 2009
haregistrato una flessione dello
0,3%, le stesse imprese guidate
da giovani under 30 sono dimi-
nuite duasi del g per cento.
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Gli amministratori under 30 nelle imprese del paese

QUOTA DIMEZZATA IN DIECT ANNI

Il numero di amministratori nel periodo 2000-2010

2000 2010

289474 Gli amministratori
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Lombardia Valle d’Aosta

Ilmaggiornumeroassoluto | Ilminor numeroassoluto

AMMINISTRATORI SUL TERRITORIO: I TRE PRIMATI

Sicilia

Laflessione maggiore
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ILnumero assoluto, aggiornato a giugno 2010, con il peso percentuale deglianniacon
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