
cco, `reni:
nuove i mprese
graz ie a i sold i
per Le start up

UN INVESTIMENTO
da 55 milioni di euro per
fronteggiare la crisi
occupazionale . Queste le
risorse che la Provincia con
l'assessorato al lavoro e
formazione ha avuto a
disposizione durante il
mandato quinquennale, dal
2009 al 2014 . Di questa
somma, 25 sono i milioni di
euro stanziati dal ministero
del lavoro , mentre 30 quelli
impiegati da parte della
Provincia . «Sono stati anni
caratterizzati da una crisi
continua - ha specificato la
vice presidente, Ambra
Giorgi - Speravamo che si
fosse esaurita , ma continua
ancora a spingere. Abbiamo
pedalato controvento per
cinque anni». Numerose le
misure realizzate, specie
attraverso il Centro per
l'impiego . Percorsi di
formazione, tirocini
formativi, misure di
incentivazione
all'assunzione , lavori di
utilità collettiva. In
particolare, la "Linea 2" ha
permesso a 70 esodati di
avvicinarsi alla pensione
lavorando nell'Asm o nei
servizi sociali, e, con la
"Linea 7", 186 sono stati i
tirocini formativi attivati in
cinque mesi . In tutto, 4500
soggetti hanno beneficiato
dei 160 corsi professionali
avviati . Di successo il bando
per le start -up: con 8mila
euro , la Provincia ha aiutato
la nascita di 30 nuove
imprese locali . Quattro
milioni di euro sono serviti
per attivare oltre 1800
percorsi individuali di
formazione, e il 68% dei
soggetti coinvolti ha trovato
un lavoro. E per la priorità
rappresentata dalla
formazione di figure
professionali e qualificate, la
Provincia ha realizzato ogni
anno due corsi di 900 ore
ciascuno, rivolti a diplomati
e laureati . A un anno dalla
conclusione dei percorsi, il
70% dei partecipanti ha
trovato un impiego.
«Avremmo voluto fare di
più - dice Giorgi -
purtroppo il territorio non
ha risposto , essendo troppo
schiacciato dalla crisi».
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